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1. ОПРЕДЕЛЕНИЯ И ТЕРМИНЫ.
Для целей настоящего Положения нижеприведенные определения и термины, если из контекста определенно не следует иного, либо специально не будет установлено иное, используются в следующих значениях: 

1.1. Ассоциация Предприятий Компьютерных и Информационных Технологий, далее именуемая "Ассоциация", является добровольным объединением юридических лиц в некоммерческую организацию, созданную для целей и задач, предусмотренных Уставом Ассоциации. 

1.2. Учредители Ассоциации - юридические лица, создавшие Ассоциацию и подписавшие Учредительный договор.

1.3. Члены Ассоциации - учредители Ассоциации и вступившие в нее позднее, с согласия ее членов, новые юридические лица, оплачивающие членские взносы, разделяющие цели и задачи, определенные Уставом, Учредительным договором, согласные с Положением о членстве в Ассоциации.

1.4. Почетные члены Ассоциации - представители законодательной и исполнительной власти, государственных учреждений, представители средств массовой информации и других российских и зарубежных организаций, внесших большой вклад в развитие Ассоциации. Почетные члены освобождаются от уплаты вступительных и членских взносов. Почетные члены Ассоциации могут присутствовать, по инициативе Президента, на Общем собрании с правом совещательного голоса.

1.5. Общее собрание - высший орган управления Ассоциации.

1.6.Правление Ассоциации - коллегиальный орган управления, осуществляющий руководство деятельностью Ассоциации в период между Общими собраниями.


1.7. Президент Ассоциации - единоличный, постоянно действующий исполнительный орган Ассоциации, осуществляющий общее и оперативное управление деятельностью Ассоциации.

1.8. Вступительный взнос - денежная сумма (в рублях), уплачиваемая членом при вступлении в Ассоциацию.

1.9. Ежеквартальный взнос - денежная сумма (в рублях), уплачиваемая членом Ассоциации ежеквартально.

1.10. Целевой взнос - денежная сумма (в рублях), уплачиваемая членом Ассоциации для финансирования конкретного мероприятия (проекта), осуществляемого Ассоциацией.

1.11. Кандидат – юридическое лицо, желающее вступить в члены Ассоциации.

1.12. Уведомление - документ, содержащий требования или предложения к члену Ассоциации дать объяснения о причинах допущенных им нарушений настоящего Положения и Устава Ассоциации, мерах и сроках, необходимых для их устранения.

2. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ 

2.1. Членом Ассоциации может быть юридическое лицо любой организационно-правовой формы, разделяющее цели и задачи Ассоциации, нашедшие отражение в её Уставе и Учредительном договоре, принимающее активное участие в её деятельности и оплачивающее членские взносы.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА АССОЦИАЦИИ 

3.1. Члены Ассоциации имеют право:

3.1.1. Участвовать в управлении и принятии решений Ассоциации.

3.1.2. Принимать участие в работе тематических комиссий, комитетов и секций.

3.1.3. Получать отчеты о деятельности Ассоциации в целом, Правления Ассоциации, ее комитетов и секций. 

3.1.4. Заслушивать отчеты о финансовой деятельности Ассоциации. 

3.1.5. Запрашивать у органов управления Ассоциации информацию о состоянии выполнения решений Общего собрания Ассоциации.

3.1.6. Вносить предложения в повестку дня Общих собраний Ассоциации.

3.1.7. Обращаться в руководящие органы Ассоциации по любым вопросам, связанным с ее деятельностью.

3.1.8. Пользоваться открытыми и закрытыми материалами Ассоциации.

3.1.9. Пользоваться приоритетным правом обслуживания информационной базой Ассоциации, первоочередным правом участия в проводимых Ассоциацией мероприятиях.

3.1.10. Использовать льготы и скидки, определенные для членов Ассоциации Общим собранием.

3.1.11. Использовать зарегистрированный знак Ассоциации в публикуемых материалах информационного или рекламного характера. 

3.1.12. Осуществлять иные права, предоставленные учредительными документами Ассоциации и законодательством РФ.

3.2. Члены Ассоциации обязаны: 

3.2.1. В своей деятельности, связанной с членством в Ассоциации, руководствоваться положениями Устава, Учредительного договора, настоящего Положения. 

3.2.2. Принимать активное участие в деятельности Ассоциации.

3.2.3. Своевременно вносить вступительные, ежеквартальные и целевые взносы. 

3.2.4. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации.

3.2.5. Исполнять иные обязанности, установленные учредительными документами и законодательством РФ.

4. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ

4.1. Для вступления в Ассоциацию кандидату необходимо предоставить в Правление Ассоциации следующие документы:

4.1.1. Заявление о вступлении в Ассоциацию на имя Президента Ассоциации.

4.1.2. Анкету кандидата в установленной форме (Приложение № 1).

4.1.3. Краткое резюме о деятельности компании и перспективах ее развития. 

4.1.4. Копию свидетельства о регистрации юридического лица.

4.1.5. Письменные рекомендации двух членов Ассоциации.

Все предоставляемые документы скрепляются печатью компании и подписью руководителя. 

4.2. Рассмотрение заявлений от кандидатов на прием в члены Ассоциации ставятся в повестку для ближайшего заседания Правления Ассоциации.

4.3 Положительное решение Правления о приеме новых членов в Ассоциацию вступает в силу с момента его утверждения на ближайшем Общем собрании (простым большинством голосов).

4.4. В случае отрицательного решения Правления по вопросу приема любого из кандидатов, последний может оспорить это решение на Общем собрании Ассоциации, потребовав от Президента включения этого вопроса в повестку дня Общего собрания. Решение о принятии такого кандидата в члены Ассоциации принимается Общим собрание простым большинством голосов.

4.5. Вновь принятые члены Ассоциации несут солидарную ответственность по обязательствам Ассоциации, возникшим с момента принятия Общим собранием положительного решения об их членстве в Ассоциации.

5. ВЗНОСЫ

5.1. Размеры вступительных и периодических членских взносов устанавливаются Общим собранием Ассоциации, срок и порядок внесения вступительного, периодических и целевых членских взносов устанавливается Правлением Ассоциации.

6. ВЫХОД И ИСКЛЮЧЕНИЕ ИЗ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

6.1. Каждый член Ассоциации имеет право в любой момент выйти из ее состава. 

6.1.1. Выход члена из состава Ассоциации осуществляется путем подачи письменного заявления на имя Президента Ассоциации.

6.1.2. Датой выхода члена из Ассоциации считается дата окончания финансового года, в течение которого на имя Президента Ассоциации было подано заявления о выходе из Ассоциации.

6.2. Член Ассоциации может быть исключен из ее состава в следующих случаях:

6.2.1. Неуплаты в течение двух кварталов членских взносов (если рассрочка по уплате членских взносов не была предоставлена Правлением по заявлению члена Ассоциации).

6.2.2. Грубого нарушения требований Устава и внутренних нормативных документов Ассоциации.

6.3. Решение Правления Ассоциации об исключении из ее состава принимается по представлению Президента Ассоциации, либо по инициативе не менее чем 20% членов Ассоциации и оформляется в письменном виде с указанием причин исключения.

6.4. Датой исключения члена из Ассоциации считается дата утверждения решения об исключении Общим собранием Ассоциации.

6.5. При выходе (исключении) из состава Ассоциации уплаченные выбывающим членом вступительный, ежеквартальные, а также переданные Ассоциации имущественные и неимущественные права обратно  не возвращаются. При этом договоры, предусматривающие использование Ассоциацией имущественных и неимущественных прав выбывающего члена Ассоциации, сохраняют свою силу, если обратное не предусматривается самими условиями договора. Целевой взнос возвращается из той части, которая не была израсходована на выполнение целевой программы.

6.6. При выявлении со стороны члена Ассоциации нарушений, которые могут стать основанием для исключения его из Ассоциации, Президент направляет члену Ассоциации уведомление, в котором извещает о наличии соответствующих фактов нарушений. В уведомлении должно содержаться требование к члену Ассоциации - предоставить объяснения о причинах нарушения, принятых мерах и сроках, необходимых для их устранения, а также предупреждение об исключении члена в случае неисполнения им предъявляемых требований. С этого момента членство данной компании автоматически приостанавливается (лишение права голоса на Общем собрании, права пользования материалами АП КИТ и пр.) до погашения задолженности. 

6.8. Член Ассоциации, получивший такое уведомление, должен в течение 10 (десяти) дней, с момента получения уведомления, известить Президента о своей готовности исполнить предъявленные ему требования и сроках  его выполнения или мотивированный отказ от выполнения предъявленных ему требований. 

6.9. В случае если член Ассоциации отказывается исполнить требования, изложенные в уведомлении, полученном от Президента Ассоциации, то кандидатура настоящего члена Ассоциации представляется Правлению для решения вопроса об исключении из членов Ассоциации.

6.10. Если член Ассоциации изъявляет готовность исполнить требования Президента в указанные сроки, то последний откладывает или прекращает рассмотрение вопроса об исключении из членов Ассоциации.

6.11. Информация о вступлении, выходе и исключении из членов Ассоциации публикуется в средствах массовой информации.

7. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ К НАСТОЯЩЕМУ ПОЛОЖЕНИЮ

7.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются Правлением и утверждаются Общим собранием Ассоциации.

