Основные направления работы АП КИТ в 2011 г.

(актуализация по итогам заседания Правления 20 апреля)

1. Противодействие ухудшению бизнес-климата 

  - Лоббирование уменьшения социальных выплат не как временной, а как постоянно действующей меры.

  - Лоббирование снижения налоговой нагрузки на малый ИТ-бизнес (<50 сотрудников) и на ИТ-бизнес вообще.

  - Саморегулирование. Этическая Хартия руководителей ИТ-компаний. Комиссия по этике.

2. Продвижение во власть позиции ИТ-бизнеса по развитию ИТ-отрасли 

  - Актуализация и продвижение в органы власти и госуправления Доклада АП КИТ «О Стратегических направлениях развития ИТ-индустрии в России».

  - Позиционирование АП КИТ в органах власти как авторитетного эксперта.

  - Лоббирование (продвижения во властные документы) тезиса об обязательности экспертизы деловыми / отраслевыми  объединениями любых профильных госпрограмм (в частности программ информатизации, построения электронного Правительства, создания национальных программных платформ, технопарков и т.п.)

3. Подготовка ИТ-кадров

  - Развитие проекта Профстандарты и организационно-методической структуры подготовки кадров;

  - Развитие отношений с вузами и ссузами.

  - Подготовка школьников (информатика, профориентация)

  - Дополнительное и непрерывное ИТ-образование.

4. Стимулирование темы Облака/Аутсорсинг 

  - Популяризация «облачной» тематики в органах власти, госуправления и в среде частного бизнеса;

  - Разработка и лоббирование законопроектов и госпрограмм, связанным с «облачной  тематикой» (инфобезопасность, лицензирование, электронный документ и т.п.);

  - Развитие методологии.

